Cestno podjetje Ptuj d.d.
ZagrebSka ¢. 4Y/a, 2250 Pryf

POLITIKA PODJETJA

Cestno podjetje Ptuj d.d. je uspesna gospodarska druzba, ki izvaja svojo dejavnost na podro¢ ju
nizkih in visokih gradenj ter vzdrievanja cest in cestnih objektov. Svojo dejavnost izvajamo
kvalitetno in prijazno do okolja brez nepotrebnih tveganj za zaposlene, partnerje, narocnike,
uporabnike, javnost in okolje. To dosegamo med drugim tudi z doslednim izvajanjem politike
integriranega sistema vodenja kot sestavnega dela politike podjetja. Z uvedbo in vzdrZevanjem
sistema kakovosti, ravnanja z okoljem ter varnosti in zdravja pri delu, v celoti izpolnjujemo
zahteve standardov SIST EN ISO 9001/2008, SIST EN ISO 14001/2004 in OHSAS
18001/2007. Uspesnost delovanja integriranega sistema vodenja kakovosti, ravnanja z okoljem
ter varnosti in zdravja pri delu, potrjujejo pozitivni odzivi naroénikov in uporabnikov, pa tudi
pogoste presoje delovanja sistemov. Sistem kakovosti, ravnanja z okoljem ter varnosti in zdravja
pri delu je kot Ziv organizem. Stalno ga je treba spreminjati in dopolnjevati, pri tem pa dosledno
upostevati pobude in reakcije iz okolja v katerem podjet je deluje.

Zato v Cestnem podjetju Ptuj :

- Dosledno upostevamo zakone, predpise, standarde in pravila stroke.

- Organiziramo dopolnilno izobraZevanje, ki zagotavlja visoko strokovno usposobljenost vseh
sodelavcev, ki sprejemajo sistem kakovosti, sistem ravnanja z okoljem in sistem varnosti ter
zdravja pri delu kot sestavni in nujni del delovnega procesa.

- Spremljamo razvoj stroke in novih tehnologij, kar zagotavlja nenehno izboljgevanje kakovosti
dela, izdelkov in okolje varstvenih karakteristik.

- S predstavitvijo politike integriranega sistema vodenja vsem zainteresiranim strénem
vzpodbujamo uresni¢evanje nasih programov kakovosti, ravnanja z okoljem ter varnosti in zdravja
pri delu.

- Zagotavljamo materialna in finan&na sredstva ter kadre za izvajanje sistema kakovosti,
varovanja okolja ter varnosti in zdravja pri delu.

-Izpolnjujemo vse zakonske in poslovne obveznosti, do zaposlenih, poslovnih partnerjev in druzbe.
- Skrbimo za stalne izbolj3ave sistema vodenja.

S tem bomo dosegli:

- Nadaljnje potrjevanje ugleda in referenc ter razvoj naSega podjet a.

- Zaupanje in zadovoljstvo narolnikov in uporabnikov v strokovnost, kvaliteto in konkurencénost
nasih storitev.

- Usposobljenost vseh zaposlenih za uresni¢evanje zahtev naro¢nikov pri zagotavljanju prometne
varnosti, kvalitete zgrajenih objektov ter urejenega videza objektov in varovanja okolja.

- Izvajanja dejavnosti z vsemi ukrepi, ki zagotavljajo varno in zdravo delo.

- Z uspesnim poslovanjem zagotavljamo ekonomsko in socialno varnost zaposlenih in njihovih druzin.

- Izboljevanje uginkovitosti uporabe virov, podaljfanje rabe materialov in proizvodnih kapacitet,
izvajanje nase dejavnosti na okolju prijazen naéin, kar vpliva na zmanjSanje deleza odpadkov in
negativnih emisij v okolje.

Uresni&evanje politike kakovosti, ravnanja z okoljem ter varnosti in zdravja pri delu je osebna
obveza vodstva druzbe ter obveza in dolznost vseh zaposlenih v nasi druzbi. Politika integriranega
sistema vodenja z vsemi elementi kakovosti, ravnanja z okoljem ter varnosti in Zdr‘CIVJCl pri delu
je predstavljena javnosti in vsem sodelujoim v delovnem procesu. 2
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